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Regulamin konkursu
~Karta Kredytowa Citibank i Samsung Galaxy Tab3 T110 Lite
na groupon.pl”

I. Organizator

Organizatorem konkursu ,,Karta kredytowa i Samsung Galaxy Tab3 T110 Lite na groupon.pl” (,,Konkurs™) jest Bank Handlowy
w Warszawie S.A. (,,Bank”), z siedzibg w Warszawie, przy ul. Senatorskiej 16, 00-923 Warszawa, zarejestrowany w rejestrze
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sqgdowego, pod nr KRS 000 000 1538; NIP 526-030-02-91, wysokos¢ kapitatu zaktadowego wynosi 522.638.400
ztotych; kapitat zostat w petni optacony.

Konkurs zostat przygotowana z udziatem Groupon Sp. z 0.0., z siedzibg w Warszawie, wtascicielem portalu groupon.pl.
Niniejszy Regulamin okre$la prawa i obowigzki Uczestnikdédw Konkursu.

Uczestnictwo w Konkursie jest rownoznaczne z akceptacjg przez Uczestnika Regulaminu w catoSci.

Konkurs nie jest gra losowa w rozumieniu Ustawy z dnia 19 listopada 2009 r. o grach hazardowych.

Il. Czas trwania Konkursu
Okres sprzedazy kuponoéw promocyjnych na groupon.pl trwa od dnia 9 czerwca 2014 r. do dnia 22 czerwca 2014 r. lub do wyczerpania
liczby kupondw (nie wiecej niz 2500 kuponow).
Okres na sktadanie wnioskow internetowych, o ktérych mowa w ust. Il pkt 1c, trwa od dnia 9 czerwca 2014 r. do dnia 30 czerwca 2014 .

Ill. Zasady udziatu w Konkursie

Uczestnikiem konkursu (,,Uczestnik’) moze by¢ wytacznie petnoletnia osoba fizyczna, ktéra tacznie spetnia ponizsze warunki:
a) od 1stycznia 2012 roku nie posiadata zadnej gtébwnej Karty Kredytowej Citibank,
b) zakupita albo otrzymata w prezencie kupon promocyjny na groupon.pl,

c) ztozyta w okresie od 9 czerwca 2014 r. do dnia 30 czerwca 2014 r. wniosek internetowy o wydanie Karty Kredytowej Citibank
(,Wniosek") uprawniajacy do wziecia udziatu w konkursie, do ktérego link otrzyma na zakupionym grouponie, ktéry pojawi sie
po zakupie w sekcji ,Moje Zamoéwienia" pod kontem klienta na stronie Groupon.pl w pliku pdf. W Konkursie nie bedg brane pod
uwage osoby, ktére ztozyty Wniosek o Karte pochodzacy z innego zrédta w Internecie,

d) do Wniosku dostarczyta wymagany przez Bank, wazny i aktualny dokument dochodowy potwierdzajacy deklarowane na Wniosku
dochody (,,Dokument dochodowy"), zgodnie z lista wymaganych przez Bank Dokumentéw dochodowych dla poszczegdblnych
form zatrudnienia klientéw, ktéra stanowi zatgcznik do Regulaminu Konkursu,

e) zostanie jej przyznana przez Bank gtéwna Karta Kredytowa Citibank: Citibank Visa Silver, Citibank MasterCard Silver, Citibank
Visa Gold, Citibank MasterCard Gold, Citibank Visa Platinum, Citibank MasterCard Platinum (,,Karta"),

f)  wdniu przyznania nagrody, bedzie posiadaczem Karty.

Z Programu wytgczone sg osoby, ktére sg pracownikami Banku lub spotek zaleznych Banku w rozumieniu Kodeksu Spétek Handlowych,
sq pracownikami Citibank International plc (Publiczna Spétka Akcyjna) Oddziat w Polsce lub Citibank Europe plc (Publiczna Spo6tka
Akcyjna) Oddziat w Polsce.

IV. Zadanie konkursowe

Nagrode, o ktérej mowa w par. V ust. 1 pkt b) otrzyma 1500 pierwszych Uczestnikéw, ktérzy:
a) spetnig warunki przewidziane w niniejszym Regulaminie opisane w par. Il ust. 1,

b) dokonajg bezgotéwkowych transakcji, spetniajgcych kryteria, o ktéorych mowa w ust 2 ponizej, na taczng kwote min. 500 zt nowo
wydang Karta w ciggu 30 dni od daty podpisania przez Bank umowy o Karte,

¢) wciggu 30 dni od daty otrzymania karty zalogujgq sie min. 1 raz w serwisie transakcyjnym Citibank Online pod adresem
https://www.citibankonline.pl.

Transakcje, o ktérych mowa w ustepie 1 pkt b) powyzej muszga spetnia¢ nastepujace kryteria:
a) beda transakcjami bezgotéwkowymi w rozumieniu Regulaminu Kart Kredytowych Citibank Banku Handlowego w Warszawie S.A.,

b) nie beda przelewami z Rachunku Karty, w tym przelewami bedacymi zaptatg rachunkéw obejmujgcych wydatki Klienta
zwigzane z uzytkowaniem domu lub mieszkania, o ktérych mowa w Regulaminie Kart Kredytowych Citibank Banku Handlowego
w Warszawie S.A.,

C) nie beda transakcjami zwréconymi lub niezaksiegowanymi w systemie Banku.
Jedna osoba moze kupic¢ i zrealizowa¢ maksymalnie jeden kupon.
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V. Nagrody
Kazda osoba, ktérej zostanie przyznana gtéwna Karta Kredytowej Citibank na podstawie wniosku internetowego, o ktérym mowa
w ust. lll pkt 1c:

a) jest zwolniona z optaty rocznej za wydanie i mozliwo$¢ korzystania z Karty gtéwnej (,,Zwolnienie z optaty") w pierwszym roku
jej uzytkowania,

b) w przypadku spetnienia warunkéw okre$lonych w par. IV ust. 1 otrzyma Tablet Samsung Galaxy Tab3 T110 Lite (,Nagroda”)
o wartosci 499 zt.

Do kazdej nagrody wskazanej w ust. 1 pkt b) powyzej, Bank ufunduje dodatkowa nagrode pieniezng o warto$ci odpowiadajacej kwocie
naleznego podatku dochodowego od tgcznej wartosci przyznanych nagroéd, z zastrzezeniem par. VII.

W Konkursie zostanie przyznanych 1500 jednakowych Nagréd, opisanych w ust. 1 powyzej.
Kazdy Uczestnik Konkursu moze otrzyma¢ maksymalnie jedng nagrode.

Nagrody beda przekazywane wytacznie w postaci okreslonej w niniejszym Regulaminie, bez mozliwo$ci wyptaty jej rownowartosci
w gotoéwce lub zamiany na inng nagrode rzeczowa. Takze w przypadku rezygnacji z odbioru nagrody rzeczowej Uczestnik nie otrzyma
réwnowartosci tej nagrody w formie pienieznej.

Nagroda dostepna jest w kolorze biatym. Klient nie ma mozliwo$ci wyboru innej wersji kolorystycznej.

Nagroda objeta jest 24 miesieczng gwarancjg, ktéra jest obstugiwana w kazdym punkcie serwisowym Samsung na podstawie numeru
seryjnego produktu.

VI. Przekazanie Nagréd

Nagroda zostanie wystana firma kurierska na adres korespondencyjny podany na wniosku o Karte do kohca miesigca nastepujacego
po miesigcu, w ktérym Uczestnik spetnit warunki opisane w niniejszym Regulaminie.

VII. Podatek
Od kazdej wydanej w Konkursie nagrody zostanie pobrany i przekazany na konto wtasciwego Urzedu Skarbowego, 10% podatek
od nagrod zgodnie z przepisami art. 30 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 26 lipca 1991 roku o podatku dochodowym od oséb fizycznych .
Podatek zostanie pobrany przez Bank z cze$ci pienieznej przyznanych nagréd zgodnie z par. V ust. 2.

VIIl. Postanowienia kohcowe
W kwestiach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie postanowienia umowy o Karte oraz Regulaminu Kart
Kredytowych Citibank Banku Handlowego w Warszawie S.A.

Reklamacje moggq by¢ zgtaszane za posrednictwem serwisu bankowosci telefonicznej CitiPhone, serwisu bankowosci internetowej
Citibank Online, oddziatéw Banku lub korespondencyjnie. Pisemna reklamacja powinna zawiera¢: imie, nazwisko, adres zamieszkania
uczestnika Oferty, telefon kontaktowy, jak réwniez doktadny opis i powdd reklamacji. Reklamacje powinny by¢ zgtaszane na adres:
Bank Handlowy w Warszawie S.A., Biuro ds. Wspotpracy z Klientem, ul. Goleszowska 6, 01-249 Warszawa; z dopiskiem ,,Karta kredytowa
i Samsung Galaxy Tab3 T110 Lite na groupon.pl”.

Bank rozpatruje reklamacje niezwtocznie, najp6zniej w terminie 30 dni.

Regulamin Konkursu wchodzi w zycie z dniem 9 czerwca 2014 .

Konkurs nie taczy sie z innymi promocjami organizowanymi przez Bank dla Kart Kredytowych Citibank.
Konkurs moze powtarzac sie w przysztosci.

Niniejszy Regulamin jest dostepny na stronie internetowej Banku www.citihandlowy.pl oraz na portalu groupon.pl od dnia 9 czerwca
2014 r. do dnia 22 czerwca 2014 r.

Bank Handlowy w Warszawie S.A. z siedzibg w Warszawie, ul. Senatorska 16, 00-923 Warszawa, zarejestrowany w rejestrze przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy

w Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod nr. KRS 000 000 1538; NIP 526-030-02-91; wysokos¢ kapitatu zaktadowego wynosi 522.638.400 ztotych, kapitat zostat w petni optacony.
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Forma zatrudnienia /
Profil Klienta

Umowa o prace (w tym
Powotanie/Nominacja/
Kontrakt menadzerski/
pielegniarski/lekarski/

zotnierza zawodowego)

Zatacznik do Regulaminu -
lista wymaganych przez Bank dokumentéw dochodowych

Dokument podstawowy

Zaswiadczenie o zatrudnieniu i miesiecznych
zarobkach (wazne 45 dni od daty wystawienia)

Dokumenty alternatywne

Umowa o prace/Kontrakt z podang datg zatrudnienia oraz
wynagrodzeniem

Pasek pracowniczy za ostatni miesigc z wyszczegdlniong
ptaca zasadnicza

PIT-11/PIT-40 (akceptowany przez caty rok kalendarzowy)

PIT-36/PIT-37 akceptowany przez caty rok kalendarzowy)
z potwierdzeniem zaptaty podatku

ZasSwiadczenie ZUS RMUA za ostatni miesiac
na standardowym druku

Wycigg z rachunku bankowego z wptywami z tytutu
wynagrodzenia (za ostatnie 3 m-ce)*

*Wyciag z rachunku obowigzkowy gdy zatrudnienie w firmie
rodzinnej lub gdy adres domowy jest taki sam jak adres
do pracy

Umowa cywilno-prawna

Zaswiadczenie o zatrudnieniu i miesiecznych
zarobkach(wazne 45 dni od daty wystawienia)

Umowy zlecenie/o dzieto z podanym czasem zatrudnienia
oraz wynagrodzeniem

Pasek pracowniczy za ostatni miesigc z wyszczegdblniong
ptacq zasadnicza

PIT-11/PIT-40 (akceptowany przez caty rok kalendarzowy)

PIT-36/PIT-37 (akceptowany przez caty rok kalendarzowy)
z potwierdzeniem zaptaty podatku

Wycigg z rachunku bankowego z wptywami z tytutu
wynagrodzenia (za ostatnie 3 m-ce)*

Emerytury i Renty

Decyzja o przyznaniu/waloryzacji emerytury/renty

Odcinek emerytury/renty (za jeden z ostatnich 3 m-cy)

PIT-40 (akceptowany przez caty rok kalendarzowy)

Wyciag z rachunku bankowego z minimum jednym wptywem
z tytutu emerytury/renty w ostatnich 3 m-cach*

*Wycigg z rachunku obowigzkowy dla emerytury
zagranicznej

Wtasna dziatalno$¢

od maja do 20 lipca

Zaswiadczenie o dochodzie
z Urzedu Skarbowego
za ostatni rok podatkowy

PIT-36/PIT-36L/PIT-37 za ostatni rok podatkowy wraz
z potwierdzeniem zaptaty podatku

od 21 lipca
do grudnia

Zaswiadczenie o dochodzie
z Urzedu Skarbowego

za ostatni rok podatkowy
oraz Zestawienie dochodu

i zaliczki na podatek
dochodowy za biezacy rok
podatkowy wraz z dowodem
zaptaty podatku

PIT-36/PIT-36L/PIT-37 za ostatni rok podatkowy wraz

z potwierdzeniem zaptaty podatku oraz Zestawienie dochodu
i zaliczki na podatek dochodowy za biezacy rok podatkowy
wraz z dowodem zaptaty podatku

Wolne zawody

od maja do 20 lipca

Zaswiadczenie o dochodzie
z Urzedu Skarbowego
za ostatni rok podatkowy

PIT-36/PIT-36L/PIT-37 za ostatni rok podatkowy wraz
z potwierdzeniem zaptaty podatku

od 21 lipca
do grudnia

Zestawienie dochodu i zaliczki na podatek dochodowy za biezacy rok podatkowy wraz

z dowodem zaptaty podatku

Ryczattowcy/Karta
podatkowa

Decyzja o wysokoSci karty podatkowej lub rozliczaniu sie na zasadach ryczattu/PIT-28 za ostatni rok podatkowy

Wyciag z rachunku bankowego z wptywami z tytutu dziatalno$ci gospodarczej (za ostatnie 3 m-ce)

Wynajmujacy nieruchomosci

Aktualna umowa wynajmu lokalu oraz

PIT-28 za ostatni rok podatkowy

PIT-36/PIT-36L/PIT-37 (akceptowane do kohca czerwca) wraz
z potwierdzeniem zaptaty podatku lub

Zaswiadczenie o dochodzie z Urzedu Skarbowego za ostatni
rok podatkowy lub

Zestawienie dochodu i zaliczki na podatek dochodowy
za biezacy rok podatkowy wraz z dowodem zaptaty podatku

Udziatowcy spotek z o.0. oraz
akcyjnych

Zaswiadczenie z firmy o wyptaconych dywidendach
oraz Wycigg z rachunku bankowego z wptywami
z tytutu dywidendy (za ostatnie 3 m-ce)

Zaswiadczenie z firmy o wyptaconych dywidendach oraz
PIT rozliczajacy wyptate dywidendy wraz z potwierdzeniem
zaptaty podatku dochodowego

Bank Handlowy w Warszawie S.A. z siedzibg w Warszawie, ul. Senatorska 16, 00-923 Warszawa, zarejestrowany w rejestrze przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy
w Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod nr. KRS 000 000 1538; NIP 526-030-02-91; wysokos¢ kapitatu zaktadowego wynosi 522.638.400 ztotych, kapitat zostat w petni optacony.

06/2014



